
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 登 録 番 号 １００１ 

登 録 日 令和８年７月２３日 

名 称 株式会社薩洲鋼業 

代表者職名・氏名 代表取締役 長野 敏文 

所 在 地 〒８９０－０００２ 

鹿児島市西伊敷３丁目７－７－１ 

電 話 ０９９－２２０－２５２７ 

ﾎ ｰ ﾑ ﾍ ﾟ ｰ ｼ ﾞ ｱ ﾄ ﾞ ﾚ ｽ  

業 種 建設業 

業 務 概 要 鍛冶工、とび・土工、鋼構造物、鉄筋工 

行 動 計 画 期 間 令和８年７月１０日 ～ 令和１０年１１月３０日 

行 動 計 画 の 

主 な 内 容 
目標１）計画期間中の男性の育児休業取得率を５０％以上とする 

＜対策＞ 

 ●令和８年８月～ 全社に対し説明会を実施し男性育児休業の必要性について理

解を深め実施 

目標２）全社員の計画期間内における時間外・休日労働時間の平均が各月２０時間

未満とする。 

○取組内容 

 ●令和８年８月～ 管理職を対象とした意識改革のための研修をつき 1 回実施 

 ●令和８年８月～ 業務状況の情報共有。管理職による業務の優先順位付けや業務

分担の見直し 

こんな両立支援に 

取り組んでいます 
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