
                             

 

名 称 株式会社リーチ開発 

代表者職名・氏名 代表取締役 轟 昌子 

所 在 地 〒８９２－０８０４ 

鹿児島市春日町 7-14 

電 話 ０９９－２４８－１７１０ 

ﾎｰﾑﾍﾟ ｰ ｼ ﾞ ｱ ﾄ ﾞ ﾚ ｽ https://www.ri-chikaihatsu.jp 

業 種 建設業 

業 務 概 要 建設業（法面保護工事・地すべり対策工事・交通安全施設工事・構造物補修工

事・管更生工事・テレビカメラ調査） 

行 動 計 画 期 間 令和８年９月１日 ～ 令和１３年８月３１日 

行 動 計 画 の 

主 な 内 容 
目標 1）男性社員の２週間以上の育児休業５０％の取得をめざす 

〈対策〉 

・令和 ９年４月～ 全社員に対する制度の周知（全体会議、メール等） 

・令和１０年４月～ 育児休業がとりやすいように仕事の配分の周知 

（全体会議） 

目標２）時間外労働時間の平均を１５時間以下とする 

〈対策〉 

・令和 ９年４月～ 時間外労働時間の集計 

・令和１０年４月～ 時間外労働時間が多い社員に面談 

・令和１１年４月～ 時間外労働が多い社員の仕事の分担をする 

目標３）年次有給休暇の取得を推進する 

〈対策〉 

・令和 ９年４月～ 全社員の年次有給休暇取得率と取得日数が少ない社員の

分析 

・令和１０年４月～ 取得推進に向けた社内連絡会の開催（全体会議等） 

・令和１１年４月～ 取得日数の少ない社員に対する計画的有休取得の指導強 

          化 

こんな両立支援に 

取り組んでいます 

■社内、社外相談窓口を設置 

■健康診断再検査の特別休暇 

■企業主導型保育事業登録 

登 録 番 号 ９０６ 

登 録 日 令和６年１０月１日 

https://www.ri-chikaihatsu.jp

