
 

 

 

 

 

 

 

登 録 番 号 １３６ 

登 録 日 平成２４年１０月 1 日 

名 称 医療法人明輝会（内村川上内科） 

代表者職名・氏名 理事長 内村隼人 

所 在 地 〒８９２－０８７５ 

鹿児島市川上町２７５０－１８ 

電 話 ０９９－２４４－１５００ 

ﾎｰﾑﾍ ﾟ ｰ ｼ ﾞ ｱ ﾄ ﾞ ﾚ ｽ http://www.meikikai.com 

業 種 医療・福祉 

業 務 概 要 在宅療養支援診療所・通所リハビリ・認知症デイ・訪問介護・訪問看護・居宅

介護支援事業所・介護老人保健施設・グループホーム・小規模多機能型居宅介

護・サービス付き高齢者向け住宅 

行 動 計 画 期 間 平成２３年４月１日 ～ 平成２８年３月 3１日 

行 動 計 画 の 

主 な 内 容 

〈対策〉 

・平成２３年４月～ どのようなニーズがあるか職員への調査等を行う。 

・平成２３年６月～ 制度導入後，どのような補助が必要か確認を行う。 

・平成24年１月～ 実施後の対応，現状の把握を行う。 

〈対策〉 

・平成２３年４月～ 相談窓口の設置について検討する。 

・平成24年１月～ 窓口担当者・検討方法を検討する。 

・平成24年６月～ 相談窓口の設置について社員への周知を図る。 

目標１）妊娠中・育児復帰後の女性社員の始業・終業時刻を繰上げ又は繰り

下げる制度の周知・導入を図る。 

目標２）妊娠中や産休・育休復帰後の女性社員のための相談窓口を設置する。

こんな両立支援に 

取り組んでいます 

■産前・産後休暇 

○出産予定の女性職員への産前・産後の休暇の実施。 

■育児休業 

○1 歳に満たない子どもの育児・養育を必要とする職員に対しての育児休業の

実施。 

■提携託児所での保育利用 

○仕事と子育ての両立ができるように、小学校就学前までの子どもを対象に、

当法人と提携している託児所の利用。 


