
登 録 番 号 ４２６ 

登 録 日 平成２9年１１月１日 

名 称 株式会社特殊工建 

代表者職名・氏名 代表取締役 木場 敦朗 

所 在 地 〒８９２－０８３８ 

鹿児島市新屋敷町２６－１ セントムーサタワー６０３号 

電 話 ０９９－２９５－０２２３ 

ﾎｰﾑﾍﾟｰｼﾞ ｱﾄﾞﾚｽ 

業 種 建設業 

業 務 概 要 足場建設業 

行 動 計 画 期 間 平成２９年８月１日 ～ 平成３４年７月３１日 

行 動 計 画 の 

主 な 内 容 
目標１）産前産後休業や育児休業，育児休業給付，育休中の社会保険料免除 

など制度の周知や情報提供を行う。 

〈対策〉 

・平成29年８月～ ・法に基づく諸制度の調査 

          ・制度に関するパンフレットの作成・配布 

目標２）育児休業に関する規程の整備，労働者の育児休業中における待遇及

び育児休業後の労働条件に関する事項についての周知 

〈対策〉 

・平成29年８月～ ・法に基づく諸制度の調査 

          ・制度の導入，周知 

目標３）子どもを育てる労働者が利用できる，始業・終業時刻の繰上げ又は

繰下げの制度の周知・実施 

・平成29年８月～ ・社員へのアンケート調査，検討開始 

          ・制度の導入，社員への周知 


