
 

 

 

 

 

 

 

登 録 番 号 １５９ 

登 録 日 平成２５年１月４日 

名 称 富士ゼロックス鹿児島株式会社 

代表者職名・氏名 代表取締役 金子 努 

所 在 地 〒８９０－００５６ 

鹿児島市下荒田 1-1-1 

電 話 ０９９－２５４－４２２２ 

ﾎｰﾑﾍﾟｰｼﾞ ｱﾄﾞﾚｽ https://www.fujixerox.co.jp/kgx/ 

業 種 卸売・小売業 

業 務 概 要 事務機器の販売・保守及び導入指導を含めたコンサルティング事業 

行 動 計 画 期 間 平成３０年６月１日 ～ 平成３３年５月３１日 

（２０１８年６月１日 ～ ２０２１年５月３１日） 

行 動 計 画 の 

主 な 内 容 
目標１）従業員の育児参加を支援するため，休暇（育児休業など）の取得を

推進する。 

＜対策＞ 

・2018 年度～ ①新しい働き方を支援する為，人事規程（変化点）を周知 

する。 

目標２）働き方の見直しを通して，所定外労働時間の削減に取り組む。 

＜対策＞ 

・2018 年～ ①労務管理者へ労働時間の勉強会を実施する。 

②ノー残業デーを設定することにより，働き方や業務の見直し 

を行う。 

③経営との懇談会を開催し，働き方改革の醸成促進を図る。 

目標３）年次有給休暇の取得日数を，1 人当たり平均年間７日以上とする。 

＜対策＞ 

・各年５月  ①有給休暇取得予定表の掲示や，取得状況をとりまとめる。 

・各年６月～ ②社内広報誌などで有給休暇取得促進キャンペーンを行う。 

こんな両立支援に 

取り組んでいます 

■くるみん認定 

〇次世代育成支援対策推進法に基づく「基準適合一般事業主認定企業」として 

平成27年３月24日に鹿児島労働局から認定を受けました。 

■時間外労働の削減活動 

■育児休業取得の促進     

■子の看護休暇制度の導入    

■短時間勤務制度の導入 

■新勤務体制の導入（2015/7～） 

■労務管理者へ労務管理研修を実施（2015/10/28） 

https://www.fujixerox.co.jp/kgx/

