
 

                                                                                             

登 録 番 号 ３４５ 

登 録 日 平成２８年７月１日 

名 称 プリントネット株式会社 

代表者職名・氏名 代表取締役 小田原 洋一 

所 在 地 〒８９２－０８３５ 

鹿児島市城南町１０－７ 

電 話 ０５０－３７３４－６５１７ 

ﾎｰﾑﾍﾟｰｼﾞ ｱﾄﾞﾚｽ https://printnet.jp/  http://odahara.jp/ 

業 種 製造業 

業 務 概 要 インターネットによる印刷物の通信販売業 

（「印刷通販プリントネット」を運営しています。） 

行 動 計 画 期 間 令和元年９月１日 ～ 令和４年８月３１日 

行 動 計 画 の 

主 な 内 容 
目標１）利用可能な両立支援制度の周知を行う 

〈対策〉 

・2020 年 ４月～ 両立支援制度の情報収集 

・2021 年 ４月～ 利用可能な両立支援制度の周知を行う 

 

目標２）全社員の年次有給休暇の年間平均取得数を一人あたり１３日以上と

する 

〈対策〉 

・2019 年 10 月～ 年次有給休暇の取得状況の把握 

・2020 年 １月～ 計画的付与に向けて準備を行う 

・2020 年 12 月～ 年次有給休暇の取得に向けて従業員に対し啓発活動を 

図る 

 

目標３）業務内容や業務体制の見直し，人材育成について，管理職の研修等

の啓発活動を行う 

〈対策〉 

・2020 年 １月～ 他社の取組事例等の情報収集を行う 

人事考課様式「成長シート」の内容を見直す 

・2021 年 11 月～ 管理職を対象とした研修を行う 

ＯＪＴ等により，従業員の能力アップを図り，職務の分 

担・対応できる人材を育成する 

 

こんな両立支援に 

取り組んでいます 

 


