
 

 

 

 

 

 

 

登 録 番 号 １４０ 

登 録 日 平成２４年１０月 1 日 

名 称 社会医療法人 天陽会 

代表者職名・氏名 理事長 厚地 良彦 

所 在 地 〒８９２－０８２２ 

鹿児島市泉町６番７号 

電 話 ０９９－２２６－８１８１ 

ﾎｰﾑﾍﾟ ｰ ｼ ﾞ ｱ ﾄ ﾞ ﾚ ｽ http://www.tenyoukai.jp 

業 種 医療・福祉 

業 務 概 要 病院・介護老人保健施設・グループホーム等の運営 

当法人は，「敷居は低く，間口は広く，志は高く」をモットーに，地域医療に

貢献できるよう，全職員努めています。 

行 動 計 画 期 間 令和２年４月１日 ～ 令和７年３月 3１日 

行 動 計 画 の 

主 な 内 容 
目標１）計画期間内の育児休業の取得率を，男性職員 40％以上，女性職員

95％以上にする。 

〈対策〉 

・令和２年４月～ 対象職員に対して情報提供を行い，育児休業取得を促す。 

・令和３年４月～ 育児休業からの復職前に面談を行い，スムーズに職場復帰

が出来るよう支援する。 

目標２）仕事と家庭生活の両立を支援するための制度を改善する。 

〈対策〉 

・令和２年４月～ 制度の利用状況を把握し，利用状況が低い精度に対する課

題を分析し改善を図る。 

・令和３年４月～ 研修や法人内広報誌などによる職員への周知を行い，利用

実績を上げる。 

目標３）年次有給休暇の取得率を 10％引き上げる。 

〈対策〉 

・令和２年４月～ 各所属長に年次有給休暇の取得状況を公表し，取得促進に

対する意識付けを行う。 

・令和３年４月～ 年次有給休暇促進に対してキャンペーンを行い，取得しや

すい職場風土作りを行う。 

 

こんな両立支援に 

取り組んでいます 
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