
 

                                                                                            

登 録 番 号 ２５４ 

登 録 日 平成２７年１月５日 

名 称 医療法人 健誠会  

代表者職名・氏名 理事長 齊藤稔 

所 在 地 〒８９９－２２０１ 

日置市東市来町湯田２９９４ 

電 話 ０９９－２７４－１２５２ 

ﾎｰﾑﾍﾟ ｰ ｼ ﾞ ｱ ﾄ ﾞ ﾚ ｽ http://kenseikai.biz 

業 種 医療・福祉 

業 務 概 要 湯田内科病院，介護老人保健施設アンダンテ伊集院，グループホームすこやか， 

ケアセンターリエゾン日置，有料老人ホームクローバー湯田， 

メディカルフィットネスプライム 

行 動 計 画 期 間 令和４年６月１日 ～ 令和８年３月３１日 

行 動 計 画 の 

主 な 内 容 
目標１）育児と仕事の両立支援のため妊娠中や産休・育休復帰後の職員のた

めの談窓口を設置する。 

〈対策〉 

・令和４年 ６月～ 相談窓口の設置について検討と相談員の選定 

・令和４年１２月～ 相談員の研修，諸制度につき情報収集 

・令和５年 ４月～ 相談窓口の設置について職員に周知し，職員の疑問や悩

みに対応する 

 

目標２）インターンシップ等の就業体験機会を提供し，トライアル雇用を通

じた雇い入れを推進する。 

〈対策〉 

・令和４年７月～ トライアル雇用の機会拡大により，雇用のミスマッチを防 

ぎ，定着率の向上に努める。 

・令和５年４月～ 中学校と連携し「職場体験学習」を積極的に受け入れる 

・令和５年９月～ 職場全体の協力体制を構築する 
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