
 

                                                                                             

登 録 番 号 ４５３ 

登 録 日 平成３０年６月１日 

名 称 淵脇建設株式会社 

代表者職名・氏名 代表取締役 淵脇 伸 

所 在 地 〒８９９―４３１１ 

霧島市国分名波町２－１４ 

電 話 ０９９５―４５―２２１２ 

ﾎｰﾑﾍﾟｰｼﾞ ｱﾄﾞﾚｽ https://fuchiwaki-kensetsu.com/ 

業 種 建設業 

業 務 概 要 土木・舗装・水道施設・管・造園・建築 他 

行 動 計 画 期 間 令和５年６月１日 ～ 令和７年５月３１日 

行 動 計 画 の 

主 な 内 容 
目標１）育児休業等を取得しやすい環境つくりの為、管理職の研修等の啓発

活動を行う。 

〈対策〉 

・令和５年７月～ 従業員や管理職へアンケート調査による実態把握、 

検討を開始           

・令和５年８月～ 管理職を対象とした研修の実施・社内報 等による 

周知・啓発の実施 

目標２）年次有給休暇の取得状況を現状よりも改善する。 

〈対策〉 

・令和５年７月～ 年次有給休暇の取得状況について実態を把握 

・令和５年８月～ 計画的な取得に向けた管理職研修の実施 

         会議等での従業員への年休取得の呼びかけ 

 

こんな両立支援に 

取り組んでいます 

・毎週金曜日はノー残業デー！早めの帰宅でプライベートを充実できるように

しています。 

・月に 1 回の会議で、年休取得の呼びかけ・管理職を対象にした社内研修を実

施しています。 

 


