
 

 

 

 

 

 

 

  

登 録 番 号 ６９３ 

登 録 日 令和２年１１月２日 

名 称 株式会社エヌ・ケイ・カスタマイズ 

代表者職名・氏名 代表取締役 久保 健一郎 

所 在 地 〒８９１－０１０２ 

鹿児島市星ヶ峯６－２９－３ 

電 話 ０９９－８０７－２４１５ 

ﾎ ｰ ﾑ ﾍ ﾟ ｰ ｼ ﾞ ｱ ﾄ ﾞ ﾚ ｽ https://nkcustomize.co.jp 

業 種 情報通信業 

業 務 概 要 FileMaker によるシステム開発，内製化支援，IT 関連機器購入サポート，各種サー

バー構築・設定・保守，社内 SE 代行サービス， 

例）電子カルテ連携，業務改善，勤怠システムなど 

行 動 計 画 期 間 令和５年１１月１日 ～ 令和８年１０月３１日 

行 動 計 画 の 

主 な 内 容 
目標１）ノー残業デー実施の取り組みを行い，所定外労働時間の削減と個人，家

庭での時間をもっと増やす。 

〈対策〉 

令和５年１１月～ 現状までの職員の所定外平均労働時間を把握する。 

令和５年１１月～ 毎週水曜日をノー残業デーとし，定時帰宅とする。 

         定時帰宅できなかった場合は，問題点を追及して取り組みの改 

善を行う。 

目標２）年次有給休暇取得の取得推進を行う。（年間平均取得日数６日以上） 

〈対策〉 

令和５年１２月～ 有給取得について職員へ意識調査を行う。 

令和６年 １月～ 有給休暇取得促進のために，取得日数の少ない者がいた場合， 

会社から取得を促す。 

目標３）育児・介護休業制度の周知を行う。 

令和５年 １月～ 育児休業，介護休業制度の情報提供を行い，社内へ周知する。 

https://nkcustomize.co.jp/

