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業 種 飲食店・宿泊業 

業 務 概 要 そば，天ぷら，しゃぶしゃぶなどの飲食店 

行 動 計 画 期 間 令和７年４月１日 ～ 令和１２年３月３１日 

行 動 計 画 の 

主 な 内 容 
目標１）時間外労働の削減及び所定休日の取得率の改善 

    ●時間外労働時間の全社計を対前年同月比で１５％削減 

〈対策〉 

・令和７年４月～ 各月における見込み総労働時間の把握と確認 

         時間外労働における作業内容を把握（不適切な内容） 

・令和８年～   働き方を改革するための不適正な内容を取り除き，時間外

労働の削減及び休日の取得率を改善 

目標２）子どもを育てる従業員が利用できる制度を整備し実施 

（小学校 2 年修了前までの子を養育する従業員に対する所定外労働の

制限） 

〈対策〉 

・令和７年６月～  社内検討会を立ち上げ 

・令和７年１０月～ 社員の意向調査を実施 

・令和８年４月～  在職者への積極的な周知活動を図る 

こんな両立支援に 

取り組んでいます 

■小さなお子さんがいる家庭について、子供との時間を作れるよう土日祝日の 

公休を可としております。また、入学・卒業式や運動会などの行事ついても 

優先的に取得することも合わせて可としております。 

■従業員さんの食事について、一部メニューを無料で提供が出来るようになり 

ました。 

■各店の店長または部長については、健康維持の為、人間ドック費用を会社が 

一部負担致します。 

■従業員の快適な勤務環境の実現を目指し、福利厚生を更に充実させて参りま 

す。 

また、コミュニケーションの機会を増やし、人と人の繋がりがもっと強い輪 

を築けるように取組んでいきます。 
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