
県内企業と高校等就職指導担当者との情報交換会 参加企業募集要領 

 

１ 目的 

  県内企業と高校等就職指導担当者等が一堂に会し，情報交換を行うことにより，

県内企業のＰＲと県内企業への理解を深め，高等学校及び特別支援学校（以下「高

校等」という。）における職業紹介業務を推進し，もって高校生の県内就職促進

を図る。 

 

２ 共催 

鹿児島県，鹿児島労働局，鹿児島県教育委員会（予定）  

 

３ 開催日時及び場所 

（1） 日時   

令和８年７月２日（木） 

    第１部  ９時～１２時（受付： ８時３０分～）（予定）  

    第２部 １３時１５分～１５時４５分（受付：１２時４５分～）（予定） 

        ※１部・２部入れ替え制 

（2） 場所   

鹿児島サンロイヤルホテル（鹿児島市与次郎１丁目８番地１０号）  

 

４ 参加者及び条件 

（1） 企業 

２００社程度 

次のア～クの参加条件を満たす企業 

  ア 鹿児島県就職情報提供サイト「かご Job」に登録している企業であること。 

  イ 鹿児島県内に事業所があり，求人を行う予定であること。 

  ウ 原則，就業場所が鹿児島県内であること。（県外にも就業場所がある場合， 

   採用時の就業場所が鹿児島県内であること。） 

  エ 令和９年３月新規高卒者の採用計画（予定）があり，正規雇用（常用雇用 

   で雇用期間の定めがないこと）であること。 

オ 労働関係法令違反・その他各種法令違反がなく，労働保険，社会保険の未

手続きがないこと。 

カ 参加する部（１部午前・２部午後）については，業種や地域バランス等を

勘案し県において決定するので，指定された部で参加・対応できること。 

  キ 参加決定後の辞退，欠席がないこと（代理出席できる体制であること）。 

※ 辞退・欠席等あった場合は，今後，本県が主催する就職イベント等への

参加を遠慮いただく場合あり。 

  ク アンケート調査に協力できること。  

 

（2） 高校等 

   県内高校等の就職指導担当者等  



 

５ 内容 

（1） 進行スケジュール 

第１部 

    ア 受付開始     ８：３０～ 

    イ 進行上の説明   ９：００～ ９：０５ 

    ウ 情報交換会    ９：０５～１２：００  

第２部 

    ア 受付開始    １２：４５～ 

    イ 進行上の説明  １３：１５～１３：２０ 

    ウ 情報交換会   １３：２０～１５：４５ 

（2） 面談方法 

   高校等の就職指導担当者等は，希望する企業ブースを訪問し，企業概要や求

人内容等の説明を受けるとともに，必要に応じて推薦枠（求人）の依頼を行う。 

   

６ 企業参加料 

    無料 

  ※ ただし，参加に要する交通費は企業負担。  

 

７ 参加企業の選定 

（1） 参加企業は，業種・職種のバランスを考慮し，決定する。  

（2） 参加企業は，「かごしま『働き方改革』推進企業」，「かごしま「働き方改

革プラス共働き・共育て」推進企業」，「ユースエール認定企業」，「えるぼ

し認定企業」，「（プラチナ）くるみん認定企業」を優先するとともに，「か

ごしま子育て応援企業」，「ふるさと人材相談室求人登録企業」等の認定・登

録状況を考慮の上，選定する。  

（3） 選外の理由等の問合せには応じられないので，あらかじめ了承の上，応募す

ること。 

※ 認定・登録企業等は応募期限までに認定・登録されている企業とする。  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

かごしま「働き方改革」推進企業：長時間労働の是正，非正規雇用の処遇改善及びテレワー

クの導入による柔軟な働き方がしやすい環境整備などに取り組む県内企業等として，県に登

録している企業。 

【お問合せ先】県庁雇用労政課労政係 ℡099-286-3017 

 

かごしま「働き方改革プラス共働き・共育て」推進企業：かごしま「働き方改革」推進企業

認定制度の認定基準のうち「育児と仕事の両立促進」へ特に尽力されている企業として，県

に登録している企業。 

【お問合せ先】県庁雇用労政課労働福祉係 ℡099-286-3014 

 

ユースエール認定企業：若者の採用・育成に積極的で若者の雇用管理の状況などが優良な中

小企業を若者雇用促進法に基づき，厚生労働大臣が認定した企業。  

【お問合せ先】鹿児島労働局職業安定部 ℡099-219-8711 

 

えるぼし認定企業：行動計画の策定・届出を行った企業のうち，女性の活躍推進に関する取

組の実施状況等が優良な企業を女性活躍推進法に基づき，厚生労働大臣が認定した企業。  

【お問合せ先】鹿児島労働局雇用環境・均等室 ℡099-223-8239 

 

くるみん認定企業：行動計画の策定・届出を行い，その行動計画に定めた目標を達成するな

どの一定の要件を満たした企業を次世代育成支援対策推進法に基づき，厚生労働大臣が認定

した企業。 

【お問合せ先】鹿児島労働局雇用環境・均等室 ℡099-223-8239 

 

かごしま子育て応援企業：企業の子育て支援を促進するため，従業員の仕事と子育ての両立

支援に積極的に取り組む企業として，県に登録している企業。  

【お問合せ先】県庁雇用労政課労働福祉係 ℡099-286-3014 

 

ふるさと人材相談室求人登録企業：県内企業の中核的な人材となるような UI ターン希望者

を対象とした無料職業紹介を実施しており，求人登録している企業。  

【お問合せ先】ふるさと人材相談室（県庁産業人材確保・移住促進課内）℡099－250－6855 

 

 

 


