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令和７年度第11回教育委員会定例会会議録 
 

 
  日時        令和８年２月９日（月） 
              10時00分～11時55分 
 
  場所        教育委員会室 
 

 
   出  席  者                                                  
   地頭所教育長        
   小 屋 敷 委 員 
  堀 江 委 員 
   馬 場 委 員  
  桶 谷 委 員 
            
   
 
 （事 務 局 職 員）                         
   森 豊 副 教 育 長 

紺 屋  教育次長兼生徒指導総括監 
西小野 参 事 兼 文 化 財 課 長 
兼  総 務 福 利 課 長 
北 里 学 校 施 設 課 長 

  中 島 教 職 員 課 長 
  吉 元 高 校 教 育 課 長 
  小久保 特 別 支 援 教 育 課 長 
  山 元 保 健 体 育 課 長 
  江 畑 教 育 Ｄ Ｘ 推 進 室 長 
   泊  総 務 福 利 課 企 画 監 
  谷 川 教職員課人事管理監（県立） 
   山 田 教 職 員 課 参 事 

新 福 義 務 教 育 課 指 導 監 
  小 川 総 務 福 利 課 課 長 補 佐 
   東  社 会 教 育 課 課 長 補 佐 
   吉 留 人権同和教育課課長補佐 
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議決事項 

 
件      名 

 

 
提 案 理 由 

 

 
審議の状況 

 
採決の次第 

 
議案第１号 
   鹿児島県教育
委員会規則の読
点の表記を改め
る規則の制定に
ついて 
 
 
議案第２号 
鹿児島県教育

委員会訓令の読
点の表記を改め
る規程の制定に
ついて 
 
 
議案第３号 
鹿児島県立学

校における学校
運営協議会の設
置等に関する規
則の一部を改正
する規則の制定
について 
 
 
議案第４号 
予算議案の作

成に関する知事
への意見申出に
ついて 
 
 
議案第５号 
予算議案の作

成に関する知事
への意見申出に
ついて 
 
 
 

 
鹿児島県教育委員会規則の読点

の表記の変更に伴い，規則の制定
をしようとするものである。 
 
 
 
 
 
鹿児島県教育委員会訓令の読点

の表記の変更に伴い，規程の制定
をしようとするものである。 
 
 
 

 
 
学校運営協議会の承認を得るこ

ととしている学校運営に関する基
本的な方針の事項について，公立
の義務教育諸学校等の教育職員の
給与等に関する特別措置法等の一
部を改正する法律の改正等に伴
い，所要の改正をしようとするも
のである。 
 
 
令和７年度３月補正予算案のう

ち教育に関する事務に係るものに
ついて，知事に意見を申し出よう
とするものである。 
 
 
 
令和８年度当初予算案のうち教

育に関する事務に係るものについ
て，知事に意見を申し出ようとす
るものである。 
 
 
 
 

 
特 記 事 項 
な    し 

 
 
 
 
 
 
特 記 事 項 
な    し 
 
 
 
 
 
 
特 記 事 項 
な    し 
 
 
 
 
 
 
 
 
特 記 事 項 
な    し 

 
 
 
 
 
特 記 事 項 
な    し 
 
 
 
 
 
 

 
決  定 

 
 
 

 
 
 
 

決  定 
 
 
 

 
 
 
 

決  定 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

決  定 
 
 
 

 
 
 

決  定 
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議案第６号 
予算外議案の

作成に関する知
事への意見申出
について 
 
 
 
 
 
 
議案第７号 
予算外議案の

作成に関する知
事への意見申出
について 
 
 
議案第８号 
予算外議案の

作成に関する知
事への意見申出
について 
 
 
 
 
議案第９号 
予算外議案の

作成に関する知
事への意見申出
について 
 
 
議案第10号 
予算外議案の

作成に関する知
事への意見申出
について 
 
 
 
 
 
 

 
本県の小学校，中学校，高等学

校等に副校長の職を新たに置くこ
とができることとする等のため，
鹿児島県学校職員の給与に関する
条例及び義務教育諸学校等の教育
職員の給与等に関する特別措置に
関する条例の一部を改正しようと
する条例制定について，知事に意
見を申し出ようとするものであ
る。 
 
本県学校職員の特殊勤務手当の

見直しのため，鹿児島県学校職員
の特殊勤務手当に関する条例の一
部を改正しようとする条例制定に
ついて，知事に意見を申し出よう
とするものである。 
 
本県職員のフレックスタイム制

の導入に伴い，本県学校職員の給
料の支給方法等について所要の改
正をするため，鹿児島県職員の勤
務時間，休暇等に関する条例等の
一部を改正しようとする条例制定
について，知事に意見を申し出よ
うとするものである。 
 
本県学校職員の定数を変更する

ため，所要の改正をしようとする
ものである。 
 
 
 
 
県又は市が行う公立の高等学校

及び特別支援学校の高等部におけ
る教育改革の推進のための事業に
要する資金を積み立てることを目
的として，鹿児島県公立高等学校
等教育改革推進基金を設置する条
例制定について，知事に意見を申
し出ようとするものである。 
 
 
 

 
特 記 事 項 
な    し 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

特 記 事 項 
な    し 

 
 
 
 
 
特 記 事 項 
な    し 
 
 
 
 
 
 
 
特 記 事 項 
な    し 
 
 
 
 
 
特 記 事 項 
な    し 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
決  定 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

決  定 
 
 
 

 
 
 

決  定 
 
 
 

 
 
 
 
 

決  定 
 
 
 
 
 
 

決  定 
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議案第11号 
予算外議案の

作成に関する知
事への意見申出
について 
 
 
 
 
議案第12号 
予算外議案の

作成に関する知
事への意見申出
について 
 
 

 
 
議案第13号 
令和７年度い

きいき教育活動
表彰の被表彰者
の追加決定につ
いて 
 
 
議案第14号 
学校職員の懲

戒処分について 
 
 
議案第15号 
学校職員の懲

戒処分について 
 
 
議案第16号 
学校職員の懲

戒処分について 
 
 
議案第17号 
学校職員の懲

戒処分について 
 

 
鹿児島県立図書館及び鹿児島県

立奄美図書館の研修室の使用料の
額を改定するため，鹿児島県立図
書館の設置及び管理に関する条例
の一部を改正しようとする条例制
定について，知事に意見を申し出
ようとするものである。 
 
 
鹿児島県青少年社会教育施設の

使用料の額を改定するため，鹿児
島県青少年社会教育施設の設置及
び管理に関する条例の一部を改正
しようとする条例制定について，
知事に意見を申し出ようとするも
のである。 
 
 
令和７年度のいきいき教育活動

表彰の被表彰者を追加決定しよう
とするものである。 
 
 

 
 
 
学校職員の非違行為について，

教育公務員としての責任を問おう
とするものである。 
 
 
学校職員の非違行為について，

教育公務員としての責任を問おう
とするものである。 
 
 
学校職員の非違行為について，

教育公務員としての責任を問おう
とするものである。 
 
 
学校職員の非違行為について，

公務員としての責任を問おうとす
るものである。 
 

 
特 記 事 項 
な    し 
 
 
 
 
 
 
 
特 記 事 項 
な    し 
 
 
 
 
 
 
 
特 記 事 項 
な    し 

 
 
 
 
 
 
特 記 事 項 
な    し 
 
 
 
特 記 事 項 
な    し 
 
 
 
特 記 事 項 
な    し 
 
 
 
特 記 事 項 
な    し 
 

 
決  定 

 
 
 
 
 
 
 
 

決  定 
 
 
 
 
 
 
 
 

決  定 
 

 
 
 
 
 
 

決  定 
 
 
 
 

決  定 
 
 
 
 

決  定 
 
 
 
 

決  定 
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会        議        要        旨 
 
１ 開会 
 
２ 会議の公開等について 
  議案第４号から議案第17号まで，及びその他⑵は，非公開で審議する旨教育長
から発議があり，全会一致で議決された。 

 
３  令和７年度第10回教育委員会定例会会議録について 
    令和７年度第10回教育委員会定例会の会議録について，承認する旨，教育長か
ら発議があり，全会一致で議決された。 

 
４ 教育長報告 
 

報告第１号 教育職員の給料の調整額に関する規則の一部を改正する規則の制
定について 

      － 教育職員の給料の調整額に関する規則の一部を改正する規則の制定につ 
いて，教育長の臨時代理により制定したことについて － 

 
〈教職員課長が資料に沿って説明〉 

 
〈質疑なし〉 

 

 
（教育長）    異議がないので，報告第１号は了解いただいたものとする。 
   
 

報告第２号 教育職員の給料の調整額に関する規則の一部を改正する規則の制
定について 

      － 教育職員の給料の調整額に関する規則の一部を改正する規則の制定につ 
いて，教育長の臨時代理により制定したことについて － 

 
〈教職員課長が資料に沿って説明〉 

 
〈質疑なし〉 

 
 
（教育長）    異議がないので，報告第２号は了解いただいたものとする。 
 
５ 議案 
 

議案第１号 鹿児島県教育委員会規則の読点の表記を改める規則の制定につい
て 

      － 鹿児島県教育委員会規則の読点の表記を改める規則を制定しようとする 
ことについて － 

 
〈総務福利課長が資料に沿って説明〉 

 
〈質疑なし〉 
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〈議決〉 
 

（教育長）   異議がないので，議案第１号は原案のとおり議決する。 
 
 

議案第２号 鹿児島県教育委員会訓令の読点の表記を改める規程の制定につい
て 

      － 鹿児島県教育委員会規則の読点の表記を改める規程を制定しようとする 
ことについて － 

 
〈総務福利課長が資料に沿って説明〉 

 
〈質疑なし〉 

 
〈議決〉 

 
（教育長）   異議がないので，議案第２号は原案のとおり議決する。 
 
 

議案第３号 鹿児島県立学校における学校運営協議会の設置等に関する規則の
一部を改正する規則の制定について 

  － 鹿児島県立学校における学校運営協議会の設置等に関する規則の一部を 
改正する規則を制定しようとすることについて － 

 
〈社会教育課長補佐が資料に沿って説明〉 

 
〈質疑〉 

 

（小屋敷委員） 業務量管理・健康確保措置の実施に関する事項の追加について，
これは各学校運営協議会の中で必ず協議をすることが義務付けられ
るという理解で良いか。 

 
（社会教育課長補佐）地方教育行政の組織及び運営に関する法律が改正され，当該内容

を必ず承認事項として含めることが義務付けられた。 
 

〈議決〉 
 

（教育長）   異議がないので，議案第３号は原案のとおり議決する。 
 
 
６ その他 
 
 (1) 鹿児島県教育委員会職員採用選考試験（再採用）の受験資格の変更について 

－鹿児島県教育委員会職員採用選考試験（再採用）の受験資格の変更について－ 
 

〈総務福利課長が資料に沿って説明〉 

 
〈質疑〉 
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（桶谷委員）  選考方法について，退職前５年度分の勤務成績による審査をされ
るとのことだが，今回の要件撤廃により，例えば20年，30年前の退
職者も受験可能となるが，そのような方の当時の勤務成績も保管し
てあるという理解で良いか。 

 
（総務福利課長）過去に本県職員として従事していた職員の情報は保管をしている。

過去の情報を参考にしながら，審査したいと考えている。 
 
 
７ 議案 
 

議案第４号 予算議案の作成に関する知事への意見申出について 
（非公開） 
議案第５号 予算議案の作成に関する知事への意見申出について 
（非公開） 
議案第６号 予算外議案の作成に関する知事への意見申出について 
（非公開） 
議案第７号 予算外議案の作成に関する知事への意見申出について 
（非公開） 
議案第８号 予算外議案の作成に関する知事への意見申出について 
（非公開） 
議案第９号 予算外議案の作成に関する知事への意見申出について 
（非公開） 
議案第10号 予算外議案の作成に関する知事への意見申出について 
（非公開） 
議案第11号 予算外議案の作成に関する知事への意見申出について 
（非公開） 
議案第12号 予算外議案の作成に関する知事への意見申出について 
（非公開） 
議案第13号 令和７年度いきいき教育活動表彰の被表彰者の追加決定について  
（非公開） 
議案第14号 学校職員の懲戒処分について 
（非公開） 
議案第15号 学校職員の懲戒処分について 
（非公開） 
議案第16号 学校職員の懲戒処分について 
（非公開） 
議案第17号 学校職員の懲戒処分について 
（非公開） 

 
 
８ その他 
 

その他(2)   鹿児島県立学校の教育職員に関する業務量管理・健康確保措置 
（非公開） 実施計画（素案）について 

 
 
９ 閉会 


